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Prot. 0004145 del 15/10/2026 Ai sigg. Genitori
IV (Uscita)

Agli esercenti la potesta genitoriale
Al sito istituzionale dell’lC De Filippo De Ruggiero

OGGETTO: Comparto e Area Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola Sciopero intera giornata del
16/10/2026 - proclamato da SISA — Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente.

In riferimento a quanto in oggetto, in base all’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero,
sottoscritto il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue.

Con nota del 12/10/2026, la Presidenza del Consiglio Dei Ministri — Dipartimento della Funzione
Pubblica ha comunicato: Sciopero proclamato da SISA — Sindacato Indipendente Scuola e
Ambiente, per la giornata del 16 ottobre 2026.

Le motivazioni dello sciopero potranno essere rinvenute al link:
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/home

Per la rappresentativita nazionale del/dei sindacato/i promotore/i potranno essere consultate le
apposite tabelle disponibili sul sito del’ARAN (il Comparto scuola & alla pagina 7 e ss, I'’Area dalla
pagina 15)

https://www.aranagenzia.it/accertamento-rappresentativita/triennio-2025-2027/

Nell’'ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica nell’a.s. 2024-25 le organizzazioni
sindacali che hanno presentato liste ed ottenuto le seguenti percentuali di voti, in rapporto al totale degli
aventi diritto al voto, sono:

SIGLA SINDACALE UIL SCUOLA RUA Percentuale 50,4
SIGLA SINDACALE ANIEF Percentuale 21,1
SIGLA SINDACALE SNALS CONFSALPercentuale 15,4

SIGLA SINDACALE USB Percentuale 5,7
SIGLA SINDACALE CISL Percentuale 0,81

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, e visto il Regolamento dei servizi pubblici essenziali sulle procedure in caso di
sciopero di questo Istituto, presso questa lIstituzione Scolastica non sono state individuate
prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita.


https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/home



SI COMUNICA CHE A SEGUITO DELLESITO DEL MONITORAGGIO EFFETTUATO TRA IL PERSONALE, previsto
dall'art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, emerge che:

NON SI ASSICURA LEROGAZIONE DEL SERVIZIO PERTANTO SI INVITANO | GENITORI AD ASSICURARSI
DELUAPERTURA DELLA SEDE/PLESSO, DELLA PRESENZA DEL DOCENTE E DELU’ORARIO DI
FUNZIONAMENTO.

Il Dirigente scolastico

prof.ssa Maria Marino

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, co. 2, D.L.vo 39/1993



