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Oggetto: APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA FIGURE PROFESSIONALI PER ATTIVITÀ DI FORMAZIONE, 
TUTORAGGIO E PERSONALE ATA  
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione 
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 
95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 
CUP: C34D26001810007 
Codice Identificativo Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN- CA-2026-412  
Titolo: Upgrade school 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche”; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 
marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parità scolastica e disposizioni sul diritto 
allo studio e all’istruzione”; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il programma 
“PN Scuola e competenze 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo 
regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore 
dell’occupazione e della crescita” in Italia; 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorità 01 – Scuola e competenze 
– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto 
azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 
del 6 marzo 2026; 

VISTO l’allegato 1 del sopra citato Decreto Ministeriale n.38 che vede l’Istituto Comprensivo “De 
Filippo De Ruggiero” destinatario del finanziamento pari ad € 14.000,00; 

VISTO l’Avviso Pubblico: “prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 (D.M. 38/2026) PN “Scuola e competenze” 
2021- 2027 - FSE+ Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” 
per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le 
competenze professionali; 

VISTA la delibera quadro del Collegio dei Docenti n.5 del 12/12/2023 di adesione al Programma 
Nazionale “Scuola e competenze”2021-2027;  

VISTA la delibera quadro n. 5 del Consiglio d’Istituto del 22/12/2023 di adesione al Programma 
Nazionale “Scuola e competenze”2021-2027; 
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VISTO il Progetto presentato “UPGRADE SCHOOL” con candidatura n. 27427 del 12/05/2026 acquisita 
dal sistema con Prot. 95165 stessa data; 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI n. 148735 del 11/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui in 
oggetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 
– Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico 
ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione 
docenti”; 

VISTO che questa Istituzione Scolastica è stata autorizzata con Nota Prot. AOOGABMI n. 148735 del 
11/06/2026 ad attuare i Progetti presentati, per un importo pari ad € 12.120,00 

VISTO il Regolamento art. 125 comma 4, lettera b) del Regolamento UE n. 1303/2013; 

VISTO il P.T.O.F 2025/2028 approvato con delibera n. 1 del Collegio Docenti del 15/12/2025 e delibera 
n. 7 del Consiglio d’Istituto del 19/12/2025; 

VISTO il programma annuale per l’anno 2026 approvato con la delibera n. 1 del Consiglio d’Istituto 
del 11-02-2026; 

VISTO la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato Prot. 3331 del 
04/09/2026; 

VISTO l’art. 10 comma 5 del decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”, che recita: "Le variazioni del programma, di 
entrata e di spesa, conseguenti ad entrate finalizzate [...] possono essere disposte con decreto 
del Dirigente, da trasmettere per conoscenza al Consiglio di Istituto, in sostituzione al 
precedente decreto n. 44/2001; 

CONSIDERATO che le attività formative afferenti al progetto autorizzato prevedono l’avvio di almeno un 
modulo entro il 22 settembre 2026 e che, in generale, i moduli dovranno essere realizzati, 
conclusi e interamente documentati entro il termine del 31 agosto 2027, data massima per 
effettuare la chiusura del Progetto sulla piattaforma PN 21-27 tramite l’apposita funzionalità 
di “Chiusura progetto”. 

VISTO Che la realizzazione degli interventi consistono nella realizzazione di attività di formazione 
dirette ai docenti; 

CONSIDERATA la necessità di impiegare tra il personale docente interno figure Professionali come: 

 N. 2 Esperti in attività formative; 

 N. 2 Tutor in attività formative; 

CONSIDERATA la necessità di avvalersi della collaborazione del Personale Amministrativo e Ausiliario di 
questa Istituzione Scolastica per ricoprire incarichi riferiti all’Area Organizzativa Gestionale 
relativamente al Progetto di cui sopra; 

VISTO  il decreto n. 3378 del 07/09/2026, con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una 
selezione volta al conferimento di incarichi individuali (ESPERTI – TUTOR – Personale ATA) per 
la realizzazione dei percorsi progettuali relativi al progetto FSE-PN 2021-2027 “Upgrade 
school”; 

VISTO l’avviso di selezione interna, prot. n. 3379 del 07/09/2026, per il conferimento di incarichi 
individuali a figure professionali – ESPERTI E TUTOR - per la realizzazione dei percorsi formativi 
- PROGETTO “Upgrade school”; 

VISTO  l’avviso di selezione interna, prot. n. 3380 del 07/09/2026, per il conferimento di incarichi 
individuali a figure professionali – personale ATA, profilo CS e AA - per la realizzazione dei 
percorsi formativi - PROGETTO “Upgrade school”; 

CONSIDERATO che i suddetti avvisi interni prevedono la selezione di personale scolastico nell’ambito di 
interventi formativi finanziati dal Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTE le istanze pervenute da parte degli aspiranti al conferimento degli incarichi individuali per la 
realizzazione dei percorsi progettuali; 

VISTO Il verbale della commissione in cui sono state esaminate le domande pervenute per le 
selezioni e le graduatorie provvisorie. 

VISTO  il Decreto di approvazione della Graduatoria provvisoria prot. 3504 del 11/09/2026; 

RILEVATO  che nei 5 gg. successivi alla pubblicazione delle graduatorie provvisorie, non sono pervenuti 
reclami e/o istanze di revisione;  



 
 
 

DECRETA 

l’approvazione delle definitive graduatorie definitive per il conferimento degli incarichi individuali per la 
realizzazione dei percorsi progettuali nell’ambito del suddetto progetto. 

GRADUATORIA DEFINITIVA 

ESPERTI 

MODULO: Architetti dell’apprendimento aumentato – Corso avanzato 

Candidato (Cognome e Nome) Punteggio Totale  

Piccolo Lorenzo 16 

 

MODULO: Transizione Digitale e Metodologie Didattiche Innovative 

Candidato (Cognome e Nome) Punteggio Totale  

Napolitano Pasquale 22 

 
TUTOR 

 

MODULO: Architetti dell’apprendimento aumentato – Corso avanzato 

Candidato (Cognome e Nome) Punteggio Totale  

Napolitano Pasquale 21 

 

MODULO: Transizione Digitale e Metodologie Didattiche Innovative 

Candidato (Cognome e Nome) Punteggio Totale  

Piccolo Lorenzo 16 

 
PERSONALE ATA 

 

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI 

Candidato (Cognome e Nome) Punteggio Totale  

Cappuccio Maria Rosaria 5 

 

COLLABORATORI SCOLASTICI 

Candidato (Cognome e Nome) Punteggio Totale  

Sposito Giuseppe 5 

Pannone Michele 5 

Ruggiero Antonio 1 

Gli incarichi saranno formalizzati con nomine individuali. 

Il presente provvedimento è pubblicato all’albo on-line del sito web dell’istituzione scolastica: 

https://www.icdefilippoderuggiero.edu.it/. 

Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Maria Marino 

Documento informatico firmato digitalmente 
 ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 

 il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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