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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

"DE FILIPPO - DE RUGGIERO"
Via Vittorio Veneto - 80031 - Brusciano (NA) — Tel./Fax: 081/8862604
E-mail: NAICBEKOON @istruzione.it — Posta certificata: NAICSEKOON@pec.istruzione.it
Sito web: http://www.icdefilippoderuggiero.edu.it/ Cod. Fis.: 92044590633

|.C. "DE FILIPPO-DE RUGGIERQ" ' _ AI'I Albo onllne.
BRUSCIANO (NA) Al Fascicolo DM 38/2026_Avviso 95165 _Formazione docenti
Prot. 0003379 del 07/09/2026 Al sito web dell’Istituto
Wl (Uscita) Atti

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI A FIGURE
PROFESSIONALI — ESPERTI E TUTOR - PER LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI - PROGETTO “Upgrade

school”.

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso
95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

CUP: C34D26001810007

Codice Identificativo Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN- CA-2026-412
Titolo: Upgrade school

Art. 1 - Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») é diretto al conferimento di

N. Figura richieste Destinatari Profilo richiesto N. ore previste
Docente esperto in
N.2 ESPERTI N 30/modulo
Docenti dell’IC De Filippo De tecnologie digitali
Ruggiero Docente esperto in
N.2 TUTOR tutoraggio in progetti 30/modulo

extracurriculari

Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono I'espletamento di:

Agli ESPERTI sono richieste le seguenti prestazioni:

Elaborazione di un piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi e gli
strumenti che garantiranno I'effettiva realizzazione del processo formativo;
Predisposizione del materiale didattico a supporto delle lezioni;

Svolgimento delle lezioni;

Predisposizione, con la collaborazione dei tutor, degli strumenti di verifica e valutazione,
iniziale, intermedia, finale;

Valutazione dell'apprendimento iniziale-intermedia e finale, in sinergia con il tutor;
Consegna dei risultati con gli elaborati corretti entro i termini previsti, insieme al programma
svolto, la relazione finale;

Inserimento dei dati di propria competenza relativi all’attivita svolta;

Partecipazione alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica in merito alla
realizzazione del modulo;
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e Svolgimento dell’'incarico senza riserve e secondo il calendario concordato;
¢ Ogni altro adempimento connesso al ruolo e alle funzioni.

Ai TUTOR sono richiesti i sequenti compiti:

e \Verifica giornaliera della corretta e puntuale annotazione delle presenze e delle
firme dei partecipanti, degli esperti e della propria nel registro delle attivita;

e Corretta gestione e organizzazione del Calendario;

e Comunicazione efficace per garantire la partecipazione attiva dei corsisti al percorso
formativo e monitoraggio delle presenze;

e Supporto e collaborazione al Dirigente Scolastico, al Direttore S.G.A. ed alle altre figure,
per la corretta e completa realizzazione del piano;

e Collegamento con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta dell’intervento sul curricolare;

e Partecipazione alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita;

e Ogni altro adempimento connesso al ruolo e alle funzioni.

Art. 2 - Destinatari

Lavviso e destinato al personale interno all’lstituzione scolastica, in servizio presso I'lstituto Comprensivo De
Filippo De Ruggiero.

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire “Partecipanti”) che, alla data de scadenza del bando:

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita,
si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I'esercizio dell’incarico;

Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande. Laccertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che

dovra essere debitamente sottoscritta.

LIstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Art. 3 - Termini e modalita di presentazione della domanda

| soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire domanda, come da allegato A,
corredata da:

e tabella di autovalutazione debitamente compilata

e curriculum vitae in formato europeo;

e autocertificazione ai sensi DPR 445 attestante la veridicita delle informazioni;

e autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/03 e del regolamento
UE/679/2016;

e dichiarazione di insussistenza di incompatibilita;



e copia di un documento di riconoscimento.

Le richieste di partecipazione, indirizzate al Dirigente di questa Istituzione Scolastica, dovranno pervenire brevi
manu in busta chiusa all'Ufficio Protocollo dell’Istituto o tramite PEO all’indirizzo naic8ek00n@.istruzione.it, entro
e non oltre le ore 13:00 del giorno 11 settembre 2026.

Ai fini dell’accertamento del rispetto del termine di presentazione richiesto, a pena di esclusione, fara fede
unicamente il protocollo di questo istituto con I'attestazione del giorno e dell’'ora di arrivo. Llstituto non assume
alcuna responsabilita per problemi legati all’invio della domanda oggetto del presente avviso. Le candidature
pervenute oltre il termine fissato, redatte in modo imperfetto, incomplete e comunque non conformi alle
prescrizioni del presente avviso saranno considerate nulle e comporteranno l'automatica esclusione.

Art. 4 - Partecipazione

| candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio
presentati, come segue:

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - ESPERTO

Tabella di valutazione Punteggio

TITOLI CULTURALI

1 | Laurea specifica afferente all’attivita (punti 7)

DOTTORATO DI RICERCA/ MASTER UNIVERSITARIO /CORSO
PERFEZIONAMENTO/SPECIALIZZAZIONI

Attestati corsi di formazione finalizzati allo sviluppo delle

3 | competenze afferenti all’attivita (della durata di almeno 20 | Punti 1 —max 3
ore) rilasciati da Ente accreditato MIUR)

COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE (ECDL, EIPASS

(punti 2 per corso, max 8)

4 ) (punti 1 —si valuta 1 solo titolo)
ESPERIENZE PROFESSIONALI E DI LAVORO in qualita di
esperto
e In progetti coerenti con la tematica gia realizzati in altre (punti 1 fino ad un max di 5
> istituzioni scolastiche statali del medesimo ordine punti)
e Esperienze pregresse documentabili in riferimento a (punti 1 fino ad un max di 6
PON, POR, IFTS.... non valutate al punto precedente punti)

TOTALE max PUNTI: 30

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - TUTOR

Tabella di valutazione Punteggio

1 | TITOLI CULTURALI

Laurea specifica afferente all’attivita (punti 7)

2 | DOTTORATO DI RICERCA/ MASTER UNIVERSITARIO /CORSO (punti 2 per corso, max 8)
PERFEZIONAMENTO/SPECIALIZZAZIONI
3 | Attestati corsi di formazione finalizzati allo sviluppo delle Punti 1 —max 3
competenze afferenti all’attivita (della durata di almeno 20
ore) rilasciati da Ente accreditato MIUR)

4 COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE (ECDL, EIPASS ...) | (punti 1 —si valuta 1 solo titolo)
5 | ESPERIENZE PROFESSIONALI E DI LAVORO in qualita di

tutor

e In progetti coerenti con la tematica gia realizzati in altre (punti 1 fino ad un max di 5
istituzioni scolastiche statali del medesimo ordine punti)

e Esperienze pregresse documentabili in riferimento a (punti 1 fino ad un max di 6
PON, POR, IFTS.... non valutate al punto precedente punti)

TOTALE max PUNTI: 30
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Art. 5 - Valutazione delle domande

La Commissione € composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto
dell'Avviso di selezione ed & nominata dal Dirigente Scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione
delle istanze di partecipazione. Ad essa compete l'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di
ammissibilita, la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria. Nello svolgimento dei suoi compiti, la
Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Art. 6 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon
andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Art. 7 - Attribuzione incarico e durata

Si procedera all’'affidamento dell'incarico in presenza anche di una sola candidatura pervenuta purché ritenuta
idonea; in tal caso non si dara luogo alla pubblicazione di una graduatoria di merito e le nomine saranno
formalizzate mediante apposite lettere d'incarico. La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto
individuato al di fuori dell’'orario di servizio. Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal
rapporto, senza preavviso, qualora il collaboratore non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi
impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalita pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo
stato di avanzamento della prestazione. La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle
esigenze operative dell’Istituzione scolastica e, comunque, fino al termine della realizzazione dell’Investimento.

Art. 8 - Compensi

| compensi delle prestazioni professionali svolte dalle figure indicate sopra sono da intendersi lordo stato. Sul
compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte al di fuori dell’orario di servizio e rilevate
(attraverso timesheet), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge.

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita ed a seguito dell’effettiva acquisizione
dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 - Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti
informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati € I'ISTITUTO COMPRENSIVO “DE FILIPPO-DE RUGGIERO”, con sede in Via Vittorio
Veneto Snc - 80031 Brusciano (NA), alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo
all'indirizzo PEC: naic8ek00n@pec.istruzione.it .

Responsabile della protezione dei dati - Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’ISTITUTO COMPRENSIVO “DE
FILIPPO-DE RUGGIERO” e stato individuato nel Dott. Giovanni Notaro raggiungibile al seguente indirizzo e-mail:
g.notarotsp@tiscali.it.

Base giuridica del trattamento - Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di
cui & investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs.
196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento - | dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice
fiscale), forniti dai Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’'espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati - Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda
di partecipazione.



Modalita del trattamento - Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo,
comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento - Il trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce
sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati - | dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per
le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati - Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri
dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi
al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’lstituzione scolastica, Titolare del
trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo - Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati
personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi
dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi - | dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni
internazionali.

Processo decisionale automatizzato - Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione
di cui all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11: Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura & prof.ssa
Maria Marino, in qualita di D.S. e-mail istituzionale naic8ek00On@istruzione.it , numero di telefono 0818862604.

Articolo 12. Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso € pubblicato sull'albo on line dell’lstituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://www.icdefilippoderuggiero.edu.it/ .

Articolo 13. Rinvio all'art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n.
165/2001.

Articolo 14. Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle
altre norme vigenti.

Allegati e parti integranti del presente Avviso:
¢ Allegato A:
- Modello di domanda con griglia di valutazione.
- Informativa sul trattamento dei dati personali.
- Dichiarazione personale sostitutiva.
- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita.

Il Dirigente scolastico
Prof. sea Waria Manino

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

"DE FILIPPO - DE RUGGIERO"
Via Vittorio Veneto - 80031 - Brusciano (NA) — Tel./Fax: 081/8862604
E-mail: NAICBEKOON @istruzione.it — Posta certificata: NAICSEKOON@pec.istruzione.it
Sito web: http://www.icdefilippoderuggiero.edu.it/ Cod. Fis.: 92044590633

ALLEGATO A
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso
95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.
CUP: C34D26001810007
Codice Identificativo Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN- CA-2026-412
Titolo: Upgrade school

Al Dirigente Scolastico
Domanda di partecipazione al’AVVISO di SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI
INDIVIDUALI A FIGURE PROFESSIONALI — ESPERTI E TUTOR - PER LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI
- PROGETTO “Upgrade school”.

Il/La sottoscritto/a nato a

il C.F.: residente a

via

CHIEDE

di poter partecipare alla procedura in oggetto come:

[] Esperto — modulo: Architetti dell'apprendimento aumentato — Corso avanzato
|:| Tutor - modulo: Architetti dell’'apprendimento aumentato — Corso avanzato
[] Esperto - Transizione Digitale e Metodologie Didattiche Innovative

[] Tutor - Transizione Digitale e Metodologie Didattiche Innovative

Allega alla presente:
e Curriculum vitae, secondo il formato standard europeo.

¢ Griglia di valutazione.

¢ Autorizzazione al trattamento dei dati personali.

* Dichiarazione personale sostitutiva ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445.
¢ Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita.

¢ Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

DATA: / / FIRMA
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"DE FILIPPO - DE RUGGIERO"
Via Vittorio Veneto - 80031 - Brusciano (NA) — Tel./Fax: 081/8862604
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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso
95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

CUP: C34D26001810007

Codice Identificativo Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN- CA-2026-412

Titolo: Upgrade school

Il/La sottoscritto/a

DICHIARA

di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito indicati, evidenziati nel curriculum
vitae, a tal fine autocertifica i seguenti punteggi:

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - ESPERTO

Tabella di valutazione Punteggio Punteggio
dichiarato assegnato

TITOLI CULTURALI

1 | Laurea specifica afferente all’attivita

2 | DOTTORATO DI RICERCA/ MASTER UNIVERSITARIO /CORSO
PERFEZIONAMENTO/SPECIALIZZAZIONI

3 | Attestati corsi di formazione finalizzati allo sviluppo delle
competenze afferenti all’attivita (della durata di almeno 20 ore)
rilasciati da Ente accreditato MIUR)

4 | COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE (ECDL, EIPASS ...)

5 | ESPERIENZE PROFESSIONALI E DI LAVORO in qualita di esperto

e In progetti coerenti con la tematica gia realizzati in altre
istituzioni scolastiche statali del medesimo ordine

e Esperienze pregresse documentabili in riferimento a PON,
POR, IFTS.... non valutate al punto precedente

TOTALE

DATA: / / FIRMA
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

"DE FILIPPO - DE RUGGIERO"
Via Vittorio Veneto - 80031 - Brusciano (NA) — Tel./Fax: 081/8862604
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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso
95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

CUP: C34D26001810007

Codice Identificativo Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN- CA-2026-412

Titolo: Upgrade school

Il/La sottoscritto/a

DICHIARA

di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito indicati, evidenziati nel curriculum
vitae, a tal fine autocertifica i seguenti punteggi:

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - TUTOR

Tabella di valutazione Punteggio Punteggio
dichiarato assegnato

TITOLI CULTURALI

1 | Laurea specifica afferente all’attivita

2 | DOTTORATO DI RICERCA/ MASTER UNIVERSITARIO /CORSO
PERFEZIONAMENTO/SPECIALIZZAZIONI

3 | Attestati corsi di formazione finalizzati allo sviluppo delle
competenze afferenti all’attivita (della durata di almeno 20 ore)
rilasciati da Ente accreditato MIUR)

4 | COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE (ECDL, EIPASS ...)

5 | ESPERIENZE PROFESSIONALI E DI LAVORO in qualita di tutor

e In progetti coerenti con la tematica gia realizzati in altre
istituzioni scolastiche statali del medesimo ordine

e Esperienze pregresse documentabili in riferimento a PON,
POR, IFTS.... non valutate al punto precedente

TOTALE

DATA: / / FIRMA
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Codice Identificativo Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN- CA-2026-412

Titolo: Upgrade school

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Informativa - Legge 196/2003

Ai sensi dell'art. 13 del D.L.gs n. 196 del 30/06/2003, recante nhorme sul trattamento dei dati personali, informiamo
I'IC De Filippo De Ruggiero, in riferimento alle finalita istituzionali dell'istruzione e della formazione e ad ogni
attivita ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei
soggetti con i quali entra in relazione.

In applicazione del D.Lgs. 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con
adozione di idonee misure di protezione relativamente all'ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato
per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.

Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale addetto all'Ufficio di Segreteria, i componenti del personale di
supporto operativo, il Referente per la sicurezza.

| dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del progetto.
| dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell'interessato.

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti dall'art. 7 del
D.Lgs 196/03.

Consenso al trattamento dati personali
Il/La sottoscritto/a nato/a a

il CF:

residente a via

Ricevuta l'informativa di cui I'art.13 del D.Igs. 196/23, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti
con la presente richiesta possano essere trattati per gli adempimenti connessi alla procedura di selezione.

DATA: / / FIRMA
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DICHIARAZIONE PERSONALE SOSTITUTIVA
Resa ai sensi del DPR 445/2000

Il/La sottoscritto/a nato a

il C.F.:

residente a via

ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000
DICHIARA
di aver preso visione dell’avviso pubblico e di accettarne integralmente il contenuto;

di essere cittadino/a ;

di essere in godimento dei diritti politici;

di essere dipendente di altre amministrazioni ;

ovvero di non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche;

di non aver subito condanne penali;

di possedere i titoli culturali, professionali e scientifici;

di presentare, se richiesto, la documentazione attestante il possesso dei requisiti e dei titoli
autocertificati;

di possedere competenze informatiche per operare autonomamente sulla piattaforma specifica del
progetto;

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita;

di accettare di svolgere le attivita nei giorni e nelle ore stabilite dall’Istituzione scolastica;

Ot o oopoogodd

di non aver fatto parte di alcuna commissione nazionale o regionale per la valutazione del progetto e che
pertanto non sussiste alcuna incompatibilita con I'incarico richiesto.

Il/La sottoscritto/a & consapevole che, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, chiunque rilascia dichiarazioni mendaci,
uso & punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, secondo le disposizioni richiamate forma atti falsi o ne fa dall'art.
76 del D.P.R. 445/2000.

DATA: / / FIRMA
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DICHIARAZIONE ASSENZA CAUSE INCONFERIBILITA/ INCOMPATIBILITA E CONFLITTI DI INTERESSE, Al FINI DEL
CONFERIMENTO DI INCARICHI ISTITUZIONALI

Il/La sottoscritto/a nato a

il C.F.:

residente a via

avendo preso visione dell’Avviso indetto dal Dirigente Scolastico con riferimento alla selezione della figura di
supporto tecnico organizzativo al RUP,

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della
decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non
veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000,
sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni del FSE - Programma
Nazionale.

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'lstituto e di
altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula
degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

DATA: / / FIRMA
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