
SCHEDA DI AUTODICHIARAZIONE (ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000)

RILEVAZIONE ATTIVITA' 2021-22 AI FINI DELLA VALORIZZAZIONE del MERITO per il personale ATA

Personale: Collaboratore scolastico
	Presupposti per l’accesso al bonus premiale: 

1. Assenza provvedimenti disciplinari;

2. Tasso di assenza massimo nell’anno scolastico 4%
3. Richiesta dell’interessato
	

	Compiti e Mansioni
	Indicatore prestazionale
	Livello qualitativo
	Autovalutazione
	Valutazione DS

	Esegue, nell’ambito di specifiche istruzioni e con responsabilità connessa alla corretta esecuzione del proprio lavoro, attività caratterizzata da procedure ben definite che richiedono preparazione non specialistica
	Utilizza apparecchiature più tecnologiche per lo svolgimento del proprio lavoro
	Livello 1 appena soddisfacente

Livello 2 buono

Livello 3 ottimo
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Assolve con professionalità alle mansioni affidate che prevedono procedure normative o tecniche elaborate
	Livello 1 appena soddisfacente
Livello 2 buono
Livello 3 ottimo
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Esegue in modo diligente i servizi generali della scuola affidati ed in modo particolare
	E’ oltre che puntuale rispetto all’orario di servizio
	Livello 1 buono: spesso è in anticipo o va oltre il proprio orario;

Livello 2 ottimo: è sempre in anticipo o va oltre il proprio orario;
	
	

	
	
	
	
	

	
	Svolge con abnegazione e prodigalità i compiti assegnati anche oltre il piano di lavoro assegnato e durante le occasioni di carenza di personale del proprio profilo
	Livello 1 appena soddisfacente
Livello 2 buono
Livello 3 ottimo
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Presta ausilio materiale agli alunni portatori di handicap personalmente o collaborando con i colleghi con tale incarico
	Livello 1 appena soddisfacente
Livello 2 buono
Livello 3 ottimo
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